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Praambel

Als Séchsische Union sind wir die Partei der Sachsen.

Erfolgreich und gemeinsam mit den Burgerinnen und Burgern haben wir entscheidend den
Wiederaufbau des Freistaates Sachsen nach der Friedlichen Revolution 1989 und der
Wiedervereinigung Deutschlands 1990 gestaltet. Auf das gemeinsam Erreichte sind wir stolz
— auch im Wissen darum, dass in den vergangen mehr als 30 Jahren nicht nur richtige
Entscheidungen getroffen wurden.

Die Erfolgsgeschichte Sachsens ist noch nicht zu Ende. Gemeinsam mit den Séchsinnen
und Sachsen wollen wir sie fortschreiben. Als Burgerbewegung mit Ministerprdésident
Michael Kretschmer an der Spitze wollen wir den Freistaat Sachsen aus der burgerlichen

Mitte heraus gestalten. Zuhdren, verstehen und anpacken. Das ist unser sdchsischer Weg.

Wir sind die Partei der Zuversicht. Herausforderungen sehen wir realistisch. Wir gestalten
Politik fUr uns und die, die uns nachkommen. Unser Land braucht Menschen, die
zuversichtlich in die Zukunft schauen, sich einbringen und anpacken.

Unsere Gesellschaft steht vor entscheidenden Herausforderungen, bei denen es darauf
ankommt, mit gesundem Menschenverstand kluge Entscheidungen zu treffen. Es darf nicht
um Klientelpolitik gehen, sondern um eine Politik fUr ganz Sachsen, die von einer breiten
Mehrheit getragen wird. Wir wollen unseren Wohlstand erhalten, unsere Lebensart in einer
freiheitlichen Demokratie verteidigen und einen weiten politischen Rahmen zur
Ausgestaltung des Lebens bieten.

Wir orientieren uns am christlichen Menschenbild mit seinen zeitlosen und universellen
Werten wie Gerechtigkeit, Nadchstenliebe, Toleranz, Frieden und der Verpflichtung zur

Bewahrung der Schépfung Gottes.

Wir sind tief in unserer Heimat verwurzelt. Dabei sind wir aber nicht nur voller Stolz auf
unsere Tradition und Kultur, sondern auch auf Erfindungen und Innovationen, die unsere
Heimat immer neu pragen und pragten. Als Sachsische Union stehen wir durch unsere
Geschichte und Erfahrungen in besonderer Weise fUr Freiheit in Verantwortung ein, fur eine
lebendige Demokratie, einen starken Staat, der Recht setzt und durchsetzt, und die
Bewahrung des erarbeiteten Wohlstands.

Dabei gilt fur uns als Volkspartei in Sachsen der Grundsatz von Nachhaltigkeit und
Generationengerechtigkeit in unserer Politik. Darauf kdnnen sich alle Menschen im Freistaat

verlassen.
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Unsere Politik erhdlt das Bewdhrte. Gleichzeitig sind wir stets neugierig, offen fur
Innovationen und engagiert, wenn es darum geht, aktuelle Herausforderungen anzupacken

und Chancen zu nutzen.

Wichtig fur eine gute Zukunft unserer Heimat ist eine starke Wirtschaft und eine solide
Haushalts- und Finanzpolitik. Far uns gilt der Grundsatz: Wir geben nur das Geld aus, das wir
vorher eingenommen haben. Ein schuldenfreier Haushalt hat Verfassungsrang. Fur unsere
Wirtschaft setzen wir auf das Miteinander von Arbeitnehmern und Arbeitgebern, die Starke
des sdchsischen Mittelstands und Handwerks sowie die Attraktivitat unserer Heimat fur

Investitionen aus der ganzen Welt.

Unsere Gesellschaft wird immer differenzierter und komplexer. Eine Vielzahl von
Lebensentwurfen ist heute moglich. Die individuelle Gestaltungsfreiheit hat enorm
zugenommen und Menschen entwickeln neue Vorstellungen von ihrem Leben allein und in
der Familie. Gleichzeitig spuren wir auch, dass an bestimmten Stellen neue Spannungen im
Miteinander entstehen. Hier wollen wir uns daflr einsetzen, dass unsere Gesellschaft bei
allen Differenzen und unterschiedlichen Meinungen in eine gemeinsame Richtung geht und
Spaltung Uberwindet. Daflr brauchen wir mehr unmittelbare Mitbestimmung und

Gestaltungsfreiheit der Sachsen im Freistaat und seinen Kommunen.

Ein ldhmendes Argernis ist eine wuchernde Burokratie, die sich wie Mehltau Uber viele
Lebensbereiche gelegt hat. Hier braucht es kluges Handeln, damit wir einerseits Standards
beibehalten, die uns wichtig sind, und gleichzeitig Regelwerke entflechten, neu ordnen und
dort, wo es sinnhaft ist, ausdunnen. Dabei soll ein Weniger an Regeln mehr Engagement,
Mut und Tatkraft erméglichen. Freiheit und Verantwortung gehoéren far uns untrennbar

zusdammen.

Die Menschen in Sachsen sind in grolder Sorge um den Erhalt ihres Wohlstands, die Freiheit
ihrer Lebensfuhrung und die Verl&sslichkeit politischer Entscheidungen. Als S&chsische
Union sind wir ihre VerbUndeten und setzen uns fur ihre Interessen ein — in Sachsen,
Deutschland und Europa.
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. Weil es um unseren Wohlstand geht

Die s&chsische Wirtschaft bildet das Ruckgrat fur unseren Wohlstand sowie Wertschdpfung.
Sie wird mafigeblich durch Industrie, Handwerk und Handel in Uberwiegend kleinen und
mittelst&ndischen Betrieben getragen. Sachsen ist international renommiert fur die
fuhrende Rolle im Bereich der Schlusseltechnologien. Durch weitere Investitionen in diese
Branchen werden wir die séichsische Wirtschaft bei der Erhdhung der Wertschépfung
unterstUtzen. Damit wollen wir auch Mdglichkeiten fur steigende Lohne und Gehdlter
schaffen. S&chsische Unternehmen sind innovativ, wettbewerbsféhig und legen ihre
strategische Ausrichtung selbstbestimmt fest.

Wohlstand und Wertschdpfung stellen die Grundlage unserer freineitlichen Gesellschaft
dar. Dies dient allen Burgerinnen und Burgern, dem Sozialwesen und damit der gesamten

Gesellschaft.

Dabei stehen wir fur eine nachhaltige und generationengerechte Haushalts- und
Finanzpolitik, die mit Augenmald das hart erarbeitete Steuergeld der Burgerinnen und
Burger einsetzt.

Die Wirtschaft benoétigt Planungssicherheit durch verldssliche Politik.

a. Haushalt & Finanzen — FUr Generationengerechtigkeit mit Augenmaf3

Wir stehen fur eine solide und nachhaltige Haushaltspolitik. Steuerfinanzierte Klientelpolitik
lehnen wir ab. Nachhaltigkeit bedeutet dabei fur uns, dass wir langfristig und damit fur die
kommenden Generationen unsere Verpflichtungen erflllen kdnnen und die
Gestaltungsfreiheit derer, die nachkommen und die Stabilitét unserer Volkswirtschaft
sicherstellen.

Unsere Ziele:

» Wir gewdhrleisten, dass die zur Verflugung stehenden Haushaltsmittel im Interesse
aller auf die Kernaufgaben des Staates konzentriert werden. Kernaufgaben sind:

» die Aufrechterhaltung einer nachhaltig funktionierenden staatlichen Infrastruktur
und Daseinsvorsorge,

» die Gewdhrleistung der inneren Sicherheit,

» die effiziente Verwaltung der hoheitlichen und Dienstleistungsaufgaben, deren

Organisation sich konsequent burger- und nutzerorientiert ausrichtet sowie
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» die angemessene kommunale Finanzausstattung gemar der
Gleichmdaligkeitsgrundsatze im Sdchsischen Finanzausgleichsgesetz fur die
subsididre Eigenverwaltung vor Ort.

» die Sicherung einer bestmaoglichen Bildung und deren Grundlagen auf der Basis des
Strategiepapiers ,Bildungsland 2030”

» Bei Ausgaben Uber die Kernaufgaben hinaus haben investive Ausgaben Vorrang vor
konsumtiven.

> Wir streben eine Investitionsquote auf hohem Niveau an. Das begrenzt konsumtive
Ausgaben und verlangt mehr Effizienz der staatlichen Leistungen.

Unsere Wege:

» Wir bekennen uns zu einer vorsorgeorientierten Finanzpolitik, die sicherstellt, dass die
heutigen haushdlterischen Entscheidungen nicht zu Lasten zukunftiger
Generationen gehen. Das Neuverschuldungsverbot und der Generationenfonds sind
dazu unerldsslich und bilden eine tragende Sdule generationengerechter
Finanzpolitik.

»  Wir bilden Rucklagen zur Kompensation von Einnahmeschwankungen und zum
Ausgleich unvorhergesehener Ausgaben.

»  Wir werden die &ffentlichen Haushalte entlasten, indem wir strukturell verfestigte
Aufgaben, Ausgaben, Standards und Verfahren kritisch Gberprifen und nach
Moglichkeit reduzieren. Die 6ffentlichen Haushalte haben kein Einnahmenproblem,
sondern ein Ausgabenproblem.

> Wir treten fur ein MaRigungsgebot bei der Akquise des Staates von Personal ein,
denn in Zeiten eines Fachkraftemangels muss der Staat seinen Personalbedarf
moglichst effizient einsetzen, um nicht in Konkurrenz zur Wirtschaft zu treten.

» Wir sehen in der Digitalisierung von Verwaltungsprozessen die Moglichkeit Personal
einzusparen, ohne fur Burger und Unternehmen die Qualitat der staatlichen
Leistungen zu vermindern.

b. Unternehmertum & Handwerk — FUr Eigeninitiative und Verantwortung

Sachsens Wirtschaft fuldt auf kleinen und mittelsténdischen Unternehmen und einem
starken Handwerk. Sie haben den erfolgreichen sdchsischen Weg seit der Friedlichen
Revolution mafdgeblich mitgepragt und sind bis heute Motoren fur Wachstum, Innovation,
Beschdftigung, soziale Stabilitdt und Engagement vor Ort. Dabei verbinden wir in Sachsen
auf besondere Weise Tradition und Geschichte mit Innovation und hochwertigsten
Produkten unverwechselbarer Qualitdt, die in Sachsen und weit dartber hinaus geschatzt

werden.

Seite 8 von 79



Unsere Ziele:

Wir wollen den Mittelstand von Burokratie entlasten.

Wir werden die Attraktivitdt und Wertschatzung fur Handwerk, Selbsténdigkeit und
Unternehmertum erhohen.

Wir unterstltzen gelingende Unternehmensnachfolgen, um erarbeitete Erfolge auch
far die Zukunft zu sichern.

Wir sind verl@sslicher Partner fur Grundungen und Start-ups.

Unsere Wege:

>

Wir werden den Meisterbonus verdoppeln und wollen zinsgunstige Darlehen
ermoglichen.

Wir werden mit der ,Talentschmiede Sachsen” ein Stipendienprogramm fUr die
besten Meister in Sachsen einfuhren, fur die die Meisterausbildung komplett
kostenfrei sein wird.

Wir wollen, dass Vergaben moéglichst unburokratisch moglich sind und damit
s@chsische Kommunen und Betriebe entlasten. Vor dem Hintergrund der
wirtschaftlich angespannten Situation setzen wir uns fur ein Burokratie-Moratorium
far 2025 und 2026 ein. In dieser Zeit sollen keine zusatzlichen burokratischen Lasten
durch Landesgesetze entstehen. Wir werden zudem diese Zeit fur eine Uberprufung
bestehender Vorschriften auf Vereinfachung und Digitalisierungsféhigkeit nutzen.
Wir wollen bei der Erarbeitung von Gesetzen und Verordnungen eine realistische
Folgenabschdatzung fur kleine Betriebe zur Pflicht erheben.

Wir ermdéglichen Unternehmen die Erledigung aller Verwaltungsanliegen mit
sd@chsischen Behorden rein digital Uber ihre Organisationskonten.
Grunderinitiativen wie dresdenlexists, SAXEED, SMILE und Grinderakademie wollen wir
weiterfGhren.

Wir werden den Séchsischen Normenkontrollrat aufwerten und weiterentwickeln.
Dazu soll die Effizienz im Abbau bestehender Burokratie analysiert werden und die
Vermeidung neuer Burokratie erreicht werden.

Wir werden, wo maéglich, von Genehmigungs- zu Anzeigeverfahren Ubergehen und
mit Stichtagsregelungen in Verbindung mit Genehmigungsfiktionen arbeiten. Wir
wollen, dass Unternehmen freie Fahrt haben.

Wir unterstUtzen unsere mittelstndischen Unternehmen weiterhin bei der digitalen
Transformation, insbesondere bei der Entwicklung neuer digitaler Produkte und
Geschdftsideen sowie bei Investitionen in produktivitttssteigernde Technologien.
Wir werden Griinde, die junge Eltern und sperziell junge Frauen von der
Selbststandigkeit oder Fuhrungsfunktionen in Unternehmensleitungen abhalten (wie
z.B. mangelnde Absicherung im Zusammenhang mit Schwangerschaft und

Mutterschutz), identifizieren und uns bundespolitisch fur die Beseitigung einsetzen.
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> Wir werden innerséchsische Unternehmenszusammenschltsse und -Ubernahmen,
insbesondere im Zusammenhang mit der Lésung von

Unternehmensnachfolgeproblemen, wo moglich unterstutzen.

c. Fach- und Arbeitskrdfte — FUr gute Arbeit, die Werte schafft

Fach- und Arbeitskrafte sind auf dem Arbeitsmarkt bereits heute sehr gefragt. Auch durch
die Bevodlkerungsentwicklung braucht es Investitionen in kluge Képfe und mehr
Gestaltungsspielrdume. Die Ampel-Regierung treibt mit inrer Politik die Sozialabgabenquote
in die H6he — zum Schaden von Arbeitnenmern und Arbeitgebern. Dieser Politik wollen wir
Einhalt gebieten. Wir wollen mehr Netto vom Brutto. Als S&chsische Union sind wir auch die
Partei fUr Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer. Wir setzen uns fur gute und moderne
Arbeitsbedingungen ein und sorgen somit dafur, dass die Menschen in Sachsen durch
Arbeit eigenverantwortlich ihren Lebensunterhalt sichern kénnen. Die Mehrung des
Wohlstandes, aber auch die Moglichkeit sich eigene Werte zu schaffen, Freude an der Arbeit
zu erfahren und die eigene Persénlichkeit zu entwickeln, wollen wir mit unserer Politik
unterstutzen. Wir sehen wir keinen Spielraum fur Uberlegungen, die allgemeine Arbeitszeit
weiter zu reduzieren. Arbeit ist fUr uns die eigenverantwortliche Sicherung des
Lebensunterhalts, ein Beitrag zur Mehrung des Wohlstands, aber auch die Méglichkeit Wert
zu schaffen, Freude durch Arbeit zu erfahren und die Persdnlichkeit weiterzuentwickeln.

Unsere Ziele:

> Wir werden fur Unternehnmen und Mitarbeiter verl@sslicher und vertrauenswurdiger
Partner sein, denn fur alle Berufe, Unternehmen und Arbeitswelten spielen sichere
und attraktive Arbeitspldtze eine zentrale Rolle.

> Wir werden, unter anderem mit der erfolgreichen Werbung von qualifizierten Kr&ften
aus dem In- und Ausland und der Aktivierung vorhandener Potenziale, den Folgen
der demographischen Entwicklung und dem damit verbundenen Bedarf an Arbeits-
und Fachkréften begegnen.

» Wir wollen Sachsen zu einem attraktiven Arbeitsstandort fur Arbeitnenmerinnen und
Arbeitnehmer aller Branchen weiterentwickeln.

»  Wir stehen zur bewdhrten Tarifpartnerschaft im Sinne der Tarifautonomie und setzen
uns fur Tarifbindung sowie eine starke betriebliche Mitbestimmung ein.

» Wir wollen, dass Menschen in Sachsen flexibler, mobiler und somit selbstbestimmter

arbeiten kbnnen.

Unsere Wege:

» Wir werden moderne Arbeitsformen, insbesondere aulerhallb der Grol3stédte,
unterstutzen. Dafur wollen wir, dass landesweit attraktive Angebote fur Co-Working
entstehen, die Telearbeit aulRerhalb des Homeoffice ermoglichen. So kénnen
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Arbeitnehmer, gerade im Idndlichen Raum, die Zeit fur Arbeitswege sparen und sich
in dieser Zeit besser beruflich einbringen.

Wir lehnen bei der aktuellen Situation auf dem Arbeitsmarkt alle MaRnahmen strikt
ab, die die notwendige Arbeitszeit reduzieren wie beispielsweise einen funftagigen
,Bildungsurlaub”. Dabei stehen wir fur eine Wochenarbeitszeit von 40 Stunden.

Wir werden durch geeignete Wohnungsangebote und -bedingungen, eine gute
Verkehrsinfrastruktur und die Schaffung von Entwicklungsmaoglichkeiten auch fur die
Lebenspartner die Strahlkraft Sachsens als attraktives Lebensumfeld fur qualifizierte
Fachkrafte aus dem Ausland steigern.

Wir wollen Absolventinnen und Absolventen sdchsischer Hochschulen durch
fruhzeitige Ansprache fur ein (Arbeits-)Leben in Sachsen gewinnen.

Wir werden fur kleine und mittlere Unternehmen (KMU) angemessene Moglichkeiten
zur Nutzung der Fachkraftezuwanderung schaffen wie zum Beispiel die
Ermoglichung von Leiharbeit sowie weiterer Unterstltzungsangebote und uns auf
Bundesebene dafur einsetzen. In Abstimmung mit der Industrie, kleinen und
mittelstéindischen Unternehmen, den Freien Berufen und dem Handwerk soll eine
zielgerichtete Zuwanderung ausldndischer Fachkrafte ermdéglicht werden.

Wir werden unsere Wirtschaftskontakte im Ausland und die Wirtschaftsférderung
Sachsen auch dafur einsetzen, Kontakte zu potentiellen Beschdaftigten im Ausland zu
knUpfen und damit die Anwerbungsprogramme nachfrageorientiert zu bundeln.
Hierbei setzen wir auf Anwerbezentren in ausgewdhlten Zielldndern, die in Sachsen
zentral in ihren Bemuhungen koordiniert werden.

Wir werden die Ursachen fUr steigende Krankensténde analysieren und innen,
insbesondere durch den Abbau von Fehlanreizen und den Ausbau des Betrieblichen
Gesundheitsmanagements, begegnen.

Wir starken gemeinsame Initiativen von Arbeitgebervertretungen und
Gewerkschaften zur gemeinsamen Fortschreibung der Weiterbildungskultur. Am
Weiterbildungscheck fur die betriebliche Weiterbildung halten wir fest.

Wir werden uns bundespolitisch fur eine neue Grundsicherung, die auf dem Leitbild
JFordern und Férdern” beruht, als Ersatz zum BUrgergeld einsetzen.

Wir setzen uns dafur ein, dass der Pflegebeitragssatz in allen Bundeslédndern gleich
hoch ist (unter Beibehaltung des arbeitsfreien Buk- und Bettages in Sachsen).

Die Teilhabe von Menschen mit einer Behinderung am Arbeitsleben wollen wir weiter
verstarken. Dazu heben wir die Arbeit des Integrationsamtes beim Kommunalen
Sozialverband Sachsen (KSV) und der Integrationsfachdienste deutlicher hervor und
verstarken ihre Bedeutung. Dabei unterstltzen wir besonders den barrierearmen
Zugang zum Arbeitsplatz und zu Informationen im Sinne des
Barrierefreiheitsstérkungsgesetzes.
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d. Innovation & Fortschritt — FGr Wohlstand auch in Zukunft

Das Herzstuck einer nachhaltigen, zukunftsfesten und dynamischen Entwicklung Sachsens

und seiner Regionen ist stetige Innovation. Sachsen ist seit jeher das Land der Tuftler und
Erfinder.

Neue Technologien, Produkte und Geschdftsideen entstehen, sie schaffen neue

Arbeitspl@tze und Perspektiven. Damit tragen sie zur Beantwortung komplexer

Herausforderungen unserer Zeit, wie beispielsweise der gemeinsamen Anstrengung zur

Begrenzung des Klimawandels, bei.

Unsere Ziele:

>

Wir wollen hohe Produktivitét und Wohlstand gemeinsam mit Gesellschaft und
Wirtschaft ermoglichen. Dabei stehen fUr uns gemeinsame Instrumente im
Vordergrund, um o6ffentliches und privates Kapital in neue Fertigungstechnologien,
hervorragende Aus- und Weiterbildung sowie in Automatisierung und Digitalisierung
zu investieren.

Wir wollen den Wissens- und Technologiestandort Sachsen in seiner Vielfaltigkeit
und Qualitat weiterentwickeln und konsequenter an den BedUrfnissen der Wirtschaft
ausrichten.

Wir werden die sdichsische Wirtschaft, insbesondere die KMU und das Handwerk,
dabei unterstutzen, sich als Innovationstreiber und Innovationsfuhrer in Kooperation
mit der Wissenschaft zu etablieren. So erhdhen wir die betriebliche
Wettbewerbsfdhigkeit und bauen die Wertschépfungsketten in Produktion und
Dienstleistung aus.

Wir unterstltzen und schaffen hervorragende Rahmenbedingungen fur kleine und
groflde Ansiedlungen, besonders in den Bereichen Infrastruktur, Bildung, Fachkrafte
und Ausbildungsoffensive.

Wir setzen uns fur eine stdrkere Diversifizierung der séchsischen Wirtschaft ein, damit
unser Freistaat resilienter und krisenfester wird. Auch die Sicherheits- und
Verteidigungsindustrie kann einen Beitrag dazu leisten, Wertschdpfungsketten im
Freistaat zu erhalten bzw. auszubauen. Dazu schaffen wir die Voraussetzungen fur
Neuansiedlungen ebenso wie fUr Erweiterungen bereits ansdssiger Unternehmen
und far Investitionen im Zusammenhang mit dem Sondervermdgen Bundeswehr.
Wir wollen, dass u.a. Start-ups, Ausgrandungen aus Hochschulen und Spin-offs die
besten infrastrukturellen, finanziellen und organisatorischen Rahmenbedingungen
erhalten, um erfolgreich zu sein.

Wir wollen die Kompetenzen zur Kreislaufwirtschaft in Sachsen weiter stérken, um die
Rolle Sachsens als Vorreiter auf dem Gebiet auszubauen.
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Unsere Wege:

>

Wir werden die S&chsische Innovationsstrategie mit ihren Instrumenten
weiterentwickeln.

Wir unterstUtzen die GrolRinvestitionen, z.B. im Bereich der Halbleiterproduktion oder
in Grofdforschungseinrichtungen, und verbinden diese mit den regionalen
Okosystemen aus Wirtschaft, Gewerbe und Wissenschaft. So wollen wir zukUnftige
Wachstums- und Innovationskerne mit dem Ziel neuer Wertschdpfungsketten
schaffen.

Wir werden Férderprogramme klarer fokussieren, transparenter und verstandlicher
ausgestalten und die Programmlandschaft auf Kernthemen ausrichten. MaRgeblich
hierfUr sind die Ergebnisse der Férderkommissionen | und Il sowie der Expertenrunde
Burokratieabbau. Wir wollen weniger mit verlorenen Zuschissen arbeiten und
starker Kapital far zeitlich befristete Beteiligungen an KMU und Start-ups
ermaoglichen.

Wir wollen die Forderstrategie weiterentwickeln und damit die Vereinfachung von
Forderrichtlinien und des Fordervollzugs, die Zusammenfassung von
Kleinstprogrammen, die Vermeidung von Uberschneidungen mit Programmen des
Bundes und die verstdrkte Budgetierung und Pauschalierung sowie die umfassende
Digitalisierung der Férderverfahren vorantreiben.

Wir wollen eine Beschleunigung der Planungs- und Genehmigungsverfahren,
insbesondere durch eine Verschlankung der Umweltanforderungen auf das
gesetzliche Mindestmal3. Dadurch wollen wir unter anderem den StraflRenbau
beschleunigen.

Wir werden die Wirkung der Férderinstrumente durch erfolgreiche Bottom-up-
Ansatze (also von der Basis ausgehend) ausweiten, die Anwendung von Pauschalen
bei landesmittelfinanzierten Programmen erleichtern und Vorfinanzierungsbudgets
far EU- und Bundesmittel bereitstellen.

Wir unterstutzen die schsische Wissenschaft und Wirtschaft, sich europa- und
weltweit mit wissenschaftlichen Einrichtungen und Unternehmen zu vernetzen,
damit der Forschungs- und Technologiestandort Sachsens weiterentwickelt und
gestarkt wird.

Wir koppeln Férderungen fur Unternehmen und Cluster an einen
ergebnisabhdangigen Anteil. FUr die Erprobung vollstdndig ergebnisorientierter
Modellvorhaben schaffen wir die zuwendungs- und haushaltsrechtlichen
Voraussetzungen.

Wir werden den Wissens- und Technologietransfer von Hochschulen und
Unternehmen mit Vereinbarungen zu Zielstellungen und Vorgaben zwischen den
Hochschulen und dem Freistaat Sachsen forcieren.

Wir unterstuitzen die Plattformen und Initiativen im Freistaat Sachsen, die den

Wissens- und Technologietransfer zwischen Wissenschaft, Wirtschaft und
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Gesellschaft befdrdern. Beispielgebend sind hier futureSAX, der simul+
InnovationHUB sowie der European Digital Innovation Hub Saxony (EDIH Saxony).

» Wir fUhren die Beteiligungen und Wachstumsfinanzierungen des
Technologiegrinderfonds Sachsen, des Wachstumsfonds Mittelstand Sachsen, der
Sdchsischen Beteiligungsgesellschaft und der Mittelstdndischen
Beteiligungsgesellschaft Sachsen sowie der Beteiligungsgesellschaften der
Sparkassen fort.

>  Wir werben fur ein stdrkeres Engagement von Unternehmen bei der Férderung vom
.Haus der kleinen Forscher” bzw. ,Kinder forschen” oder von Wettbewerben wie
.Jugend forscht”.

» Um zusdtzliche Umsdétze aus der Kreislaufwirtschaft fUr Firmen in Sachsen zu
generieren, braucht es die nétigen Kompetenzen bei Unternehmen, Institutionen und
Multiplikatoren. Durch die Starkung der Kompetenzen werden Synergien geschaffen
und so entsteht eine Win-Win-Situation fur Umwelt, Ressourcenschonung und
Wirtschaftlichkeit.

e. Tourismus — FUr ein attraktives und besuchenswertes Sachsen

Der s@chsische Tourismus hat sich hervorragend entwickelt. Sachsen ist Anziehungspunkt
fur Gaste aus Nah und Fern geworden. Wir wollen bereits erzielte Erfolge starken,
vorhandene Schdétze sichtbarer machen und neue Zielgruppen erschliefsen. Gastezahlen,
Aufenthaltsdauer und regionale Wertschdpfung sollen in allen Regionen Sachsen weiter
wachsen.

Unsere Ziele:

> Wir werden dafur arbeiten, dass Sachsen fur seine Bewohner ein lebenswertes und
fur Gdste ein besuchenswertes Land bleibt.

» Den Tourismus sehen wir als einen unverzichtbaren Wirtschaftsfaktor im Freistaat.
Um das vorhandene Potenzial zu heben, gilt es, den Masterplan Tourismus
umzusetzen und das Programm zum Ganzjahrestourismus fortzufUhren.

» Durch die gestarkte Zusammenarbeit von Kultur und Tourismus wird sich Sachsen
als Kulturreiseland Nr. 1 weiter etablieren.

»  Wir stérken die Tourismusbranche dabei, sich zukunfts- und wettbewerbsfdhig
aufzustellen.

» Wir wollen, dass Sachsen die tourismuswirtschaftliche Zusammenarbeit mit seinen
Nachbarldndern und dem gesamten Ausland starkt.
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Unsere Wege:

>

Wir unterstutzen kreisfreie Stédte und Landkreise bei der Entwicklung, Umsetzung
und Vermarktung gemeinsamer Leitbilder und Strukturen, denn Stadt und Land
kédnnen nur gemeinsam wirtschaftlich erfolgreich sein.

Wir wollen &ffentliche wie private Fldcheneigentimerinnen und -eigentimer
vermehrt fur die touristische Nutzung gewinnen, den Rad- und Wassertourismus
forcieren und die Profilierung der Landschaft der Kur- und Erholungsorte und die
Jugendubernachtungsstdtten unterstitzen. So wollen wir die Nutzung und
Verstarkung aktueller Trends wie Wandern, Pilgern, Camping, Caravaning sowie
Kultur-, Aktiv- und Radtourismus verstdrken. Die Trendsportart Wingfoilen muss in
Sachsen auf genehmigten Flichen maglich sein.

Wir werden Tourismusbotschafterinnen und -botschafter ernennen und den
Tourismus mit der Forschung vernetzen und die Zusammenarbeit der
Tourismuspartner starken.

Wir unterstutzen die weitere Férderung des Gastgewerbes mit einem sdchsischen
Programm und die Forderung an den Bund, den Mehrwertsteuersatz dauerhaft bei 7
Prozent festzulegen. AuRerdem unterstltzen wir effiziente Beschneiungsanlagen, die
Nutzung der Wanderbauden und den Ausbau saisonunabhdngiger Angebote.

Wir werden die Zusammenarbeit mit den Nachbarregionen Niederschlesien und
Béhmen verstarken.
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Il. Weil es um unsere Bildung geht

a. Fruhkindliche Bildung — Fur einen gelungenen Start

Die Phase der frihen Kindheit ist fur die gute Entwicklung junger Menschen entscheidend.
Die meisten Kinder im Alter von einem Jahr bis zum Schuleintritt verbringen taglich viele
Stunden in Einrichtungen der Kindertagesbetreuung. Daher obliegt dem padagogischen
Personal in den Kitas und der Kindertagespflege eine besondere Verantwortung.
Gemeinsam mit den Eltern, deren ureigenstes Recht und ihre Pflicht es ist, fUr das Wohl ihrer
Kinder zu sorgen, legen sie die Grundlagen fur ein gesundes Aufwachsen, fur eine

gelingende Bildungsbiografie und ein selbstbestimmtes Leben.

Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege verstehen wir in erster Linie als Orte der
Bildung und Erziehung, in denen die Kinder in inrer geistigen, seelischen und kérperlichen
Entwicklung geférdert sowie innen moralische, kulturelle und gesellschaftliche Werte
vermittelt werden. Dabei sehen sich Erzieherinnen und Erzieher sowie Tageseltern grofier
werdenden Herausforderungen gegenuber. Die Individualisierung in der Gesellschaft,
multiple Krisen in der Welt, soziokulturelle Problemlagen und zunehmend Uberforderte
Elternhduser dulRern sich in wachsender Heterogenit&t der Kinder und in zunehmenden
Defiziten bei der kérperlichen, kognitiven und gesundheitlichen Entwicklung. Darauf muss
sich eine moderne Kindertagesbetreuung einstellen.

Unsere Ziele:

»  Wir unterstutzen die Eltern bei der Bildung, Erziehung und Betreuung ihrer Kinder,
arbeiten mit ihnen vertrauensvoll zusammen und sorgen fur ein bedarfsgerechtes
und qualitativ hochwertiges Angebot der Kindertagesbetreuung. Neben den
Kindertageseinrichtungen verstehen wir die Kindertagespflege als gleichwertiges
und wichtiges familiennahes Angebot.

»  Wir unterstUtzen die Kommunen und freien Tréger von Kindertageseinrichtungen in
inrer Verantwortung fUr eine bedarfsgerechte Ausstattung der Kitas mit
qualifiziertem pddagogischem Personal, férdern die Entwicklung hochwertiger
Kindertageseinrichtungen und geben dem Fachpersonal in den Einrichtungen mit
dem S&chsischen Bildungsplan eine fundierte Arbeitsgrundlage an die Hand.

>  Wir vernetzen uns mit Partnern wie betrieblichen Einrichtungen und Stiftungen, um
eine moglichst effektive und praxisnahe Umsetzung des Séchsischen
Bildungsplanes in allen Einrichtungen der Kindertagesbetreuung zu beférdern.

» Wir stellen uns den Herausforderungen gesellschaftlicher Entwicklungen und richten
unser Augenmerk auf rechtzeitige, individuelle Férderung sowie auf eine noch
bessere Schulvorbereitung. Dafur etablieren wir zwei Jahre vor Schuleintritt eine

ganzheitliche p&ddagogische Diagnostik.
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>

Wir entwickeln in Abstimmung mit den Kita- und Schultrégern ein schsisches
Konzept fUr ganztégige Bildung an Grundschulen. In diesem Zusammenhang prufen
wir die Ubertragung der Zustandigkeit fur die Aufsicht und das
Betriebserlaubnisverfahren fur Kindertageseinrichtungen vom Landesjugendamt auf
das S&chsische Kultusministerium.

Unsere Wege:

>

Wir setzen uns dafur ein, dass jedem Kind, dessen Eltern es wunschen, ab dem
ersten Lebensjahr bis zum Ende der Grundschulzeit ein Betreuungsplatz zur
Verflgung steht und stérken das Wunsch- und Wahlrecht der Eltern in Bezug auf die
Kindertagespflege.

Wir werden ein kostenloses letztes Kita-Jahr als verpflichtendes Vorschuljahr
einfuhren. Hierzu werden wir den Bildungsplan in einen Lehrplan umwandeln und im
engen Austausch mit den Tragern die Schrittfolge besprechen. Damit wollen wir den
Ubergang zur Grundschule intensiver und enger begleiten und fur eine konzentrierte
Schulvorbereitung, vor allem im letzten Kindergartenjahr, sorgen.

Den Sdchsischen Bildungsplan werden wir Uberarbeiten und mit einem noch
deutlicherem Bildungsauftrag sowie verbindlichen Bildungszielen gestaffelt nach
Altersgruppen versehen — mit einem besonderen Augenmerk auf die
gesundheitliche, sprachliche und soziale Entwicklung.

Wir férdern die sprachliche Bildung unserer Kinder, weil sie der Grundstein fur alle
Bildungsprozesse ist. Das Erlernen der deutschen Sprache genieldt deshalb fur alle
Kinder gleichermalfien oberste Prioritét. DarUber hinaus trégt ein frihes
Fremdsprachenlernen zur kognitiven Entwicklung, Demokratiebildung und
Interkulturalitat bei. Das sind wichtige Voraussetzungen fur die zukunftsfeste
Entwicklung unserer Kinder und vorurteilsfreie Begegnung untereinander.

Wir wollen, dass auch bei ruckldufigen Kinderzahlen der Bestand an fachlich gut
ausgebildeten p&ddagogischen Fachkraften mit unterschiedlichen Professionen
erhalten bleibt, um mit multiprofessionellen Teams auf wachsende Heterogenitét
und zunehmende soziokulturelle Problemlagen gut reagieren zu kédnnen. So werden
wir die Qualitat der Bildung und Betreuung der Kinder weiter verbessern.

Wir wollen die Rolle des Hortes neu fassen, um eine engere Verknutpfung von
Grundschule, Hort und Ganztagsangeboten zu erreichen und die Weiterentwicklung
hin zum rhythmisierten Ganztag zu ermdoglichen. Den Rechtsanspruch auf
Ganztagsbetreuung ab 2026 setzen wir gemeinsam mit den Tragern um.

Wir unterstltzen die Kommunen und Tréger von Kindertageseinrichtungen sowie die
Kindertagespflege durch Férderung von Investitionen.

Wir wollen, dass Familien mehr Zeit miteinander verbringen und Beruf und Familie
gut vereinbaren kénnen. Deshalb erméglichen wir die Einfuhrung von flexiblen

Betreuungszeit-Modellen.
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b. Schule — Fur anspruchsvolle Bildung

Das séchsische Bildungssystem hat seit 1990 seine Leistungsfdhigkeit wiederholt

nachgewiesen. In zahlreichen Vergleichsstudien belegte Sachsen Platz 1 oder war in der

Spitzengruppe vertreten. Dies ist zu allererst den sdchsischen Lehrerinnen und Lehrern zu

verdanken. Die politischen Rahmenbedingungen und die Kontinuitdt in Struktur und

Entwicklung haben aber auch entscheidend dazu beigetragen.

Gleichzeitig stehen die Schulen in Sachsen vor erheblichen Herausforderungen. Neben den

Themen Inklusion und Integration ist es vor allem die zunehmende Heterogenitat der

Gesellschaft, die sich bei Schulerinnen und Schulern wie auch bei Eltern deutlich zeigt. Die

Schule muss hierauf reagieren, denn sie ist nicht nur ein Ort der Wissensvermittlung,

sondern auch und gerade ein Lebensraum. Dies bedeutet, dass die Schulerinnen und

Schuler in inrer ganzen Persédnlichkeit wahrgenommen und gebildet werden mussen.

Unsere Ziele:

>

Wir wollen die Grundprinzipien des s@chsischen Bildungssystems erhalten, aber
auch fortentwickeln. Dabei fUhlen wir uns insbesondere dem Leistungsgedanken
verpflichtet. Unser Anspruch ist, dass die erlangten Abschlisse zum Eintritt in das
Erwerbs- und Erwachsenenleben gleichermalen berechtigen und befdhigen.

Wir wollen Schulen zu einem Ort weiterentwickeln, an dem Kinder und Jugendliche in
inrer gesamten Entwicklung geférdert werden. Hierzu bedarf es zahlreicher
Unterstltzungssysteme.

Wir wollen, dass Schulen den Dreiklang aus Wissen, Kompetenzen und Werten gut
vermitteln kédnnen. Dazu gehdrt das Aufgreifen aktueller Themen und die
Anwendung moderner Unterrichtsmethoden, zu denen auch digitale Angebote
gehoéren. Um die Chancen in Gesellschaft und Wirtschaft zu nutzen, bedarf es der
Starkung der Kompetenzen Kreativitét, Kommunikation, Kritisches Denken und
Kollaboration.

Wir wollen Kinder und Jugendliche maéglichst individuell férdern und unterstitzen.
Dabei braucht der Leistungsstarke genauso zielgerichtete Unterstitzung wie
derjenige, dem das Lernen aus unterschiedlichen Grinden nicht leichtfdallt. Deshalb
gilt es die Diagnostik und Férderung fur Kinder mit Lese-Rechtschreib-Schwdéche
(LRS) und Dyskalkulie zu verbessern.

Wir werden die Einstufung von Dyskalkulie als Teilleistungsstérung pruafen und, falls
maoglich, sie als solche anerkennen. So entlasten wir die betroffenen Familien.

Wir wollen bei jungen Menschen fruhzeitig die Neugier fur Natur und Technik wecken.
Wissen ist unsere wichtigste Ressource.

Wir wollen die Verzahnung der Schulen mit der Arbeits- und Berufswelt verstarken.
Eine intensive Berufsorientierung gehoért ebenso dazu wie gezielte praktische
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Bildungsangebote im schulischen Alltag sowie Praxistage sowohl in
Handwerksbetrieben und KMU als auch im Sozial- und Pflegebereich. An
Oberschulen sollen innovative Lehrmethoden, Unterrichtsversuche und
Modellprojekte mit hohem Praxisbezug ausgebaut werden, um interdisziplindre
Kompetenzen zu starken.

Unsere Wege:

>

Wir bekennen uns zum klar gegliederten Schulsystem im Freistaat Sachsen.
Besonders wichtig ist uns die Starkung der Oberschule als zentraler S&ule unserer
Bildungslandschaft. Sie soll mit ihren Abschluss- und vielfdltigen
Anschlussmoglichkeiten sowie einer noch stérkeren Ausrichtung auf praktische
Bildungsinhalte besonders unterstutzt werden, denn sie ist Sprungbrett fur die
Losung des Fachkrafte- und Auszubildendenmangels.

Wir verknUpfen das séchsische Bildungssystem auch in Zukunft mit einer klaren
Leistungserwartung. An s@chsischen Schulen erlangte AbschllUsse stehen fur erzielte
und nachgewiesene Leistungen der Schulerinnen und Schuler. Daher bekennen wir
uns klar zum System von Benotung und Bewertung, in dem auch die Kopfnoten ein
wichtiger Bestandteil sind.

Wir sagen klar, dass auch in den kommenden funf Jahren die Gewinnung neuer
Lehrerinnen und Lehrer Hauptaufgabe in der Bildungspolitik bleibt. Gerade der
Wettbewerb mit den anderen Bundesldndern zeigt, wie wichtig die Einfihrung der
Verbeamtung fUr Lehrkr&fte gewesen ist. Diese fUhren wir konsequent weiter fort und
sorgen dafdr, dass wir auch in Zukunft wettbewerbsfdhig bleiben, beispielsweise bei
der leistungsorientierten Beférderung von Lehrkréften. Dies muss einhergehen mit
einer zielorientierten Ausbildung der Lehramtsanwarter und der Starkung des
Ansehens und der WUrdigung des Berufs. Besonders wichtig ist uns die moglichst
gleichmdfige Verteilung von Lehrerinnen und Lehrern in den einzelnen Regionen
Sachsens.

Wir haben den Anspruch an séchsischen Schulen jedem Kind und Jugendlichem ein
Hochstmald individueller Bildung zukommen zu lassen. Daher ist fur uns gerade die
Unterstutzung von Schulerinnen und Schulern mit Einschrénkungen besonders
wichtig. Wir wollen Inklusion Uberall dort umsetzen, wo sie méglich ist und bekennen
uns gleichzeitig klar zur sehr guten Arbeit der Forderschulen in Sachsen, die wir in
Bestand und Arbeit fortfUhren und weiterentwickeln. Ebenso gilt unser Augenmerk
der Begabungsférderung, die umfassend im gesamten Bildungssystem
Berucksichtigung findet und bereits in der frahkindlichen Bildung beginnt.

Wir werden die Schulen in Sachsen durch den Auf- und Ausbau multiprofessioneller
Teams starken und so mit zusdtzlichen Fachkraften — wie beispielsweise
Schulassistenten, Praxisberatern, Schulpsychologen und

Schulverwaltungsassistenten — den Einsatz fur Schulerinnen und Schuler an
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sdchsischen Schulen unterstltzen. Assistenzkréfte ersetzen keine Lehrkréfte, aber sie
unterstutzen und entlasten diese. Damit werden wir gerade den gestiegenen
Anforderungen auf ein zukunftsfdhiges Bildungssystem gerecht.

Wir starken die Eigenverantwortung der Schulen sowohl in pddagogischer wie auch
in finanzieller Hinsicht. Vor Ort kann am besten entschieden werden, welche Dinge
notwendig sind und woflr Geld ausgegeben werden soll. Daher wollen wir die
Lehrpldne und Unterrichtsmethoden dahingehend tberprifen, wo den einzelnen
Schulen mehr Entscheidungsfreiheit eingerdumt werden kann. Durch die
Zusammenfassung der bisherigen Geldleistungen in ein Globalbudget fur jede
Schule bundeln und stérken wir deren finanzielle Méglichkeiten. Dies betrifft auch
den Bereich der Ganztagsangebote (GTA), den wir mit seinen positiven Wirkungen
gerade fur den Kompetenzerwerb von Schulerinnen und Schulern fortfGhren wollen.
Wir werden die Bedeutung guter grundschulischer Bildung weiter hervorheben und
das Hauptaugenmerk noch starker auf die Vermittlung der basalen Kompetenzen
wie Lesen, Schreiben und Rechnen legen. Diese mussen am Ende der 4. Klasse sicher
beherrscht und an den weiterfUhrenden Schulen kontinuierlich wiederholt und
gefestigt werden. Dabei ist insbesondere der Spracherwerb in Wort und Schrift
zwingende Voraussetzung fur gelingende Integration.

Wir werden die Schulen in Sachsen weiter zukunftsfdhig machen. Der Digitalpakt | ist
weitgehend umgesetzt. Nun muss der Schritt von der Digitalisierung hin zur
Digitalitét an den Schulen erfolgen. Wir verbinden damit die Erwartung, dass digitale
Lehr- und Lerninhalte selbstversténdlich im Unterricht eingesetzt werden, wobei wir
auf eine gute Mischung aus analoger und digitaler Lehrplanvermittiung setzen.
Hierzu notwendige Instrumente wie Lern-Tools und Lern-Apps mussen Schulen zur
Verflgung gestellt werden. Besonders wichtig erscheint uns der Einsatz adaptiver
und intelligenter tutorieller Systeme, deren Entwicklung wir vorantreiben. Diese
Anwendungen mussen zukUnftig als normaler Bestandteil schulischen Alltags im
Unterricht eingesetzt werden. All dies gelingt nur mit einer weiter umfassenden
Medienkompetenzbildung, die auch einen kritischen Umgang mit der zu intensiven
Nutzung digitaler Endgerdte umfasst.

Wir sehen die Notwendigkeit einer noch intensiveren Ausgestaltung von Angeboten
der Berufsorientierung an séchsischen Schulen durch die gestiegene Zahl an
Ausbildungs- und Studienmaoglichkeiten. Hier braucht es frihzeitig Angebote zur
Orientierung, die in enger Zusammenarbeit mit externen Partnern aus Handwerk und
Industrie sowie der Agentur fur Arbeit erfolgen. Dies betrifft alle Schulformen. Die
Moglichkeiten praktische Bildungsinhalte zu erleben, wollen wir ausbauen. Dazu
braucht es auch eine engere Verzahnung zwischen Schule und Wirtschaft. Die
Schulen des Zweiten Bildungsweges leisten wichtige Arbeit bei der nachholenden
Schulbildung.

Wir setzen in der sdchsischen Bildungslandschaft auf eine Vielfalt der
p&dagogischen Konzepte. Freie Schulen sind dabei ein wichtiger und bereichernder
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Teil des séchsischen Bildungssystems. Sie werden wir weiterhin finanziell
unterstutzen und uns fUr einen intensiven Austausch zwischen staatlichen und freien
Schulen hinsichtlich padagogischer Konzepte einsetzen.

Wir unterstutzen die Qualitdtsentwicklung von Schule, indem wir moderne
pdadagogische Lernformen wie Rhythmisierung oder Strukturierung des Tages
stérken, um Freirdume und Moglichkeiten fur die Schulen zu schaffen, die zur
individuellen Entwicklung eines jeden Schulers beitragen. Wir setzen auf
ganzheitliche Bildung. FUr uns steht die Persénlichkeitsentwicklung im Vordergrund.
Wir sehen Schule als Orte lebendiger Demokratie. Deshalb ist es uns wichtig, dass
Schulerinnen und Schuler auf vielfaltige Art und Weise mit demokratischer Kultur
und wertschatzendem Umgang zwischen Menschen in BerUhrung kommen und dies
fur sich als selbstverstédndlich betrachten. Das beugt effektiv radikalen und
extremistischen Denk- und Handlungsmustern vor. Ebenso sollen fur moglichst viele
Schulerinnen und Schuler Méglichkeiten des internationalen Austauschs
offenstehen, um wertvolle Momente der interkulturellen Begegnung erlebbar zu
machen. Die Mdglichkeiten von Mitbestimmung im Rahmen der Schulkonferenz
wollen wir starken.

Wir wissen, dass fur gelingende Bildung moderne und gut ausgestattete
Schulgebdude gleichermalRen wichtig sind. Wir werden uns auch in Zukunft dafar
einsetzen, die Kommunen — insbesondere im I&dndlichen Raum — als Schultréger bei
der Bewdltigung ihrer Pflichtaufgabe mit ausreichend Férdermitteln fur den
Schulhausbau zu unterstutzen. Ein besonderes Augenmerk legen wir dabei auf den
I&ndlichen Raum und die Transformation im Bereich der Berufsschulzentren.
Lebenslanges Lernen und allgemeine Erwachsenenbildung gewinnen fur den
Einzelnen, die Betriebe und die Gesellschaft immer mehr an Bedeutung. Wir wollen
die anerkannten Weiterbildungstréger dabei unterstitzen, Bildungsangebote
bedarfsgerecht umzusetzen und die Weiterbildungsdichte bis zum Ende des

Jahrzehnts dem Bundesdurchschnitt anzugleichen.

c. Berufliche Bildung — FUr gute Perspektiven

In nahezu jedem Bereich unserer Gesellschaft werden gut ausgebildete Fach- und

Arbeitskrafte bendtigt. Wer sich fur eine Berufsausbildung entscheidet, hat beste berufliche

Perspektiven und gute Karrierechancen obendrein.

Handwerk, Industrie, Dienstleistungsbranche und auch die Verwaltung bieten neben

akademischen Berufen interessante, anspruchsvolle und sichere Arbeitspldtze mit gutem

Einkommen. Daruber hinaus stehen Karrierewege Uber eine Meisterausbildung oder ein

Studium an der Dualen Hochschule oder einer Hochschule fur angewandte Wissenschaften
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Wir wollen die berufliche Bildung, insbesondere die duale Berufsausbildung, langfristig und

strategisch stérken, um den wirtschaftlichen Erfolg unseres Landes und damit unseren

Wohlstand zu sichern.

Unsere Ziele:

>

Wir entwickeln gemeinsam mit der Wirtschaft eine Strategie zur Stérkung der dualen
Berufsausbildung, um viele junge Menschen gut auszubilden und so den Fach- und
Arbeitskraftebedarf zu decken.

Wir werden eine Ausstattungsoffensive fur Berufsschulen aufsetzen.

Wir legen die Grundlagen dafur, jungen Menschen einen guten Bildungs- und
Berufsabschluss zu erméglichen, der sich sowohl an inren Begabungen,
persoénlichen Fahigkeiten und Interessen orientiert, als auch eine selbstbestimmte
und wirtschaftlich sichere Lebensgestaltung erméglicht.

Wir steigern die Attraktivitdt beruflicher Bildung durch moderne und zeitgemalie
Ausbildungsbedingungen.

Wir erweitern die Mdglichkeiten der beruflichen Bildung und reagieren fruhzeitig auf
neue Bedarfe von Ausbildungsberufen und Studiengdangen.

Wir starken die Bedeutung der Berufsschulen als dualem Partner der

Ausbildungsbetriebe in allen Regionen unseres Landes.

Unsere Wege:

>

Leistungsstarken Auszubildenden wollen wir attraktive Wege zum Berufsabschluss
bieten, indem wir die Ausbildung inrem Leistungspotenzial besser anpassen, ihre
Motivation stérken und die VerkUrzung der Ausbildungszeit unter Einbeziehung
beruflicher Vorqualifikationen ermdéglichen. Den Bildungsgang ,Duale
Berufsausbildung mit Abitur” bauen wir weiter aus und machen ihn bekannter.

Wir wollen leistungsschwachen Auszubildenden eine angepasste berufliche
Ausbildung ermaoglichen, indem wir bei Unternehmen auch stérker fUr abgestufte
zweijdhrige Ausbildungsgdange werben. Niemand soll ohne eine Qualifikation
zurUckbleiben.

Um alle jungen Menschen, die die Schule ohne Anschlussperspektive verlassen, zu
erreichen, setzen wir den Datenaustausch zwischen Schulen und Bundesagentur fur
Arbeit nach §3la SGB Il in Landesrecht um.

Wir setzen uns fur die FortfUhrung des Bundesprogramms ,Junges Wohnen* ein und
erleichtern die Finanzierung von Wohnheimpl&tzen und anderen Wohnformen fur
Auszubildende sowie Berufsschulerinnen und Berufsschuler.

Wir wollen auch die vollzeitschulische Ausbildung attraktiver gestalten und setzen
uns fUr die Schulgeldfreiheit ein.
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» Wir nutzen die Chance Praktika wie Maschinen- oder Gerdtepraktika oder
unterstutzen Unterricht in Berufsschulen auch durch berufliche Ausbildungskréfte zu
ermoglichen. Dadurch kdnnen mehr Berufsschullehrkrdfte im theoretischen
Unterricht an den Berufsschulen eingesetzt werden.

»  Wir begegnen der Heterogenitdt der Schulerschaft und den komplexen
Lebensumstdnden, die sie mitbringt, durch unterstitzende Systeme fur Verwaltung,
Integration, Inklusion sowie durch gezielte sozialpddagogische Malinahmen an
Berufsschulen.

» Wir reagieren fruhzeitig auf Verdnderungen der Arbeitswelt, indem wir
Ausbildungsinhalte aktuell halten und uns an den Fachkraftebedarfen der
Arbeitgeber sowohl regional als auch hinsichtlich der Zahl der Ausbildungsplatze
orientieren. Dazu sind verstdarkt Synergien in den Ausbildungsberufen zu prafen.

> Wir ermdglichen Programme, die Lernen durch Praxis gewdhrleisten, wie das
gestreckte Berufsvorbereitungsjahr oder produktives Lernen. Uber diese Programme
wollen wir auch zugewanderten jungen Menschen mit unzureichenden
Bildungsvoraussetzungen eine berufliche Perspektive eréffnen.

»  Wir gestalten inklusive Wege der Berufsausbildung durch Unterstdtzung mithilfe
einer Bildungs-ID zur Sammlung ausbildungsbezogener Daten, um jeden

Auszubildenden bestmdglich beim Erreichen des Ausbildungsziels zu unterstutzen.

d. Hochschule, Wissenschaft & Forschung — FUr die klugen Kopfe von
morgen

Sachsen verfugt mit seinen Universitdten sowie Kunst- und Musikhochschulen, mit den
Hochschulen fur angewandte Wissenschaften und der dualen Hochschule sowie
zahlreichen Forschungseinrichtungen Uber ein enormes Potenzial fUr die Gewinnung
hochqualifizierter Fachkréfte und far die Innovationsfahigkeit der Wirtschaft.

Exzellente Forschung und thematische Vielfalt machen den Freistaat Sachsen nicht nur zu
einem national und international anerkannten Wissenschaftsstandort, sondern auch
attraktiv fur Ansiedlungen von Hightech-Unternehmen und Akteuren aus
Schlusselindustrien. Mit einem langfristigen finanziellen Planungshorizont und strategischen
Weichenstellungen besitzen wir beste Voraussetzungen dafur, hochqualifizierte Fachkrafte
aus dem In- und Ausland fur die séchsische Wirtschaft auszubilden, ihnen in Sachsen eine
berufliche Perspektive zu geben und neue Impulse fur Sachsens Zukunft zu schaffen.

uUnsere Ziele:

» Wir steigern weiterhin die Attraktivitat unserer sGichsischen Hochschul- und
Forschungslandschaft, indem wir moderne Studien- und Arbeitsbedingungen far
Studentinnen und Studenten sowie Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler
gleichermalen schaffen. Besonderes Augenmerk richten wir auf die Digitalisierung,
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>

>

auf Ausgrundungen aus Hochschulen, den Transfer von Ideen in Wirtschaft und
Gesellschaft sowie auf eine wachsende Internationalitdt.

Wir starken unsere Hochschullandschaft im Bereich der Daseinsvorsorge,
insbbesondere in den Bereichen Medizin und Lehrerbildung. Dabei achten wir auf eine
regionale Ausgewogenheit der Studienorte in Stadt und Land.

Wir stehen zur gewachsenen Wissenschaftslandschaft, bauen existierende Stdrken
in Forschung und Lehre strategisch weiter aus und férdern die Verzahnung
akademischer Wissensvermittlung mit berufspraktischen Kernkompetenzen.

Unsere Wege:

>

Um mehr Arztinnen und Arzte fur den Iadndlichen Raum zu gewinnen, setzen wir die
Ausbildung in Pécs (Ungarn) fort. Zudem stérken wir das Projekt MEDIC in Chemnitz
und stellen vor Ort mit neuen R&Gumlichkeiten fur die Lehre gute Studienbedingungen
her. Eine Erweiterung auf die Ausbildung von Zahndrztinnen und Zahndrzten nehmen
wir in den Blick. DartUber hinaus wollen wir durch grenziberschreitende
Zusammenarbeit mehr Humanmedizinerinnen und Humanmediziner flr den
ldndlichen Raum ausbilden.

Wir starken die Pharmazieausbildung in Leipzig, um mehr Apothekerinnen und
Apotheker fur Sachsen zu gewinnen und wollen auch eine stdrkere Kooperation zur
Ausbildung von Pharmazeutinnen und Pharmazeuten in Ungarn in den Blick
nehmen.

Unser Land braucht gut ausgebildete und hoch motivierte Lehrkrafte fur alle
Schularten und Fécher. Das erfordert gezielte Steuerungsmaoglichkeiten bei der
Lehramtsausbildung, um besser auf bestehende Bedarfe und schneller auf
Verdnderungen reagieren zu kdnnen. Ebenso bauen wir, insbesondere fur den
landlichen Raum, die Regionalisierung der Ausbildung in Kooperation mit
Hochschulen fur angewandte Wissenschaften weiter aus und legen dabei einen
besonderen Fokus auf die Ausbildung von Berufsschullehrern und Referendaren.
Zudem wollen wir auch Absolventinnen und Absolventen beruflicher Gymnasien fur
das Lehramtsstudium begeistern. Oberschilerinnen und Oberschulern soll der
direkte Zugang zum Lehramtsstudium als Oberschullehrerin und Oberschullehrer,
etwa mit einem Vorkurs, ermoéglicht werden.

Wir wollen Méglichkeiten prifen, um zulassungsbeschrénkte Studiengdnge fur
talentierte junge Menschen zu &ffnen, die nicht UGber den erforderlichen
Notendurchschnitt verfagen. Hier wollen wir Méglichkeiten fur mehr Auswahl durch
Eignungstests oder Auswahlgespréche ermdglichen.

Mit der Grundung der Digitalen Hochschule Sachsen (DHS) als gemeinsamer
Einrichtung aller Hochschulen setzen wir einen Meilenstein bei der Digitalisierung
unserer Hochschulen. Sie unterstutzt die Digitalisierung in Forschung, Lehre und
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Verwaltung. Dabei etablieren wir OPAL als zentrale digitale Plattform fur die
sdéchsischen Hochschulen.

Wir erarbeiten ein Wissenschaftsinnovationsgesetz, um fur die Entwicklung und
Etablierung der beiden Grofdforschungseinrichtungen — des Deutschen Zentrums fur
Astrophysik (DZA) und des Center for the Transformation of Chemistry (CTC) — beste
Rahmenbedingungen zu schaffen. Um Wertschoépfung in Sachsen zu realisieren,
férdern wir gezielt den Transfer von Forschungsergebnissen in regionale
Wirtschaftsunternehmen und unterstitzen Unternehmensgrindungen aus
Hochschulen und Forschungseinrichtungen heraus. Das
Wissenschaftsinnovationsgesetz wird nach dem Vorbild der Bundesagentur fur
Sprunginnovationen den Einrichtungen hier deutlich mehr Freiraum einrGumen.

Wir unterstutzen die Westsdchsische Hochschule Zwickau bei Ihrer Neuausrichtung
um die All Electric Society und etablieren die Hochschule Mittweida als Zentrum far
Cybersicherheit.

Wir setzen einen besonderen Schwerpunkt im Bereich der Mikroelektronik-Forschung,
um Sachsen als Mikroelektronik-Region weiter zu stérken. Dabei unterstutzen wir
unsere Einrichtungen mit einer Kofinanzierung fur den European Chips Act. Auch die
Fusionsforschung nehmen wir wieder starker in den Blick.

Wir stérken die Handelshochschule Leipzig (HHL) und entwickeln die Biotechnologie-
Strategie weiter, die 2000 als Biotechnologie-Offensive startete und Sachsen als
Biotech-Standort international bekannt gemacht hat.

Wir reformieren das Hochschulgesetz, um die Studentenrdte zu
Studentenparlamenten und allgemeine Studentenausschusse weiterzuentwickeln.
Studentische Hochschulgruppen sollen kinftig gesetzlich normiert und durch die
Rektorate anerkannt werden. Die Studentenwerke, insbesondere im léndlichen
Raum, unterstUtzen wir bei der Schaffung einer modernen Wohn- und
Lebenssituation fur unsere Studenten, auch mit Familien und Kindern.

Wir wollen das Recht zum Austritt aus der Verfassten Studentenschaft wieder
einzufdhren.

Wir unterstltzen begabte junge Schulerinnen und Schuiler dabei, sich an unseren
Hochschulen bereits frihzeitig in Forschung und Lehre einen Eindruck zu verschaffen.
Die Studienabbrecherquoten wollen wir senken und viele Studentinnen und
Studenten zu einem erfolgreichen Abschluss fUhren. Deshalb unterstutzen wir die
WeiterfUhrung von Studienerfolgsprojekten. Ebenfalls wollen wir die Vereinbarkeit
von Familie und Studium, etwa durch Teilzeitstudium, férdern.

Wir gestalten attraktive Karrierewege an unseren Hochschulen weiter aus und
setzen eine moderne und vorausschauende Personalentwicklung um. Wir evaluieren
das Modell der kooperativen Promotion an den Hochschulen fur angewandte
Wissenschaften und entwickeln es weiter.
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»  Wir ermdglichen neue Modelle bei Investitionen und gewdhren den Hochschulen
mehr Flexibilitdt bei der Umsetzung von Baumaflknahmen, um den besonderen
Anforderungen innovativer Lehr- und Forschungsbauten besser gerecht zu werden.

» Wir starken die Internationalitét bei Forschung und Lehre, indem wir séchsische
Mobilitdtsprogramme ausbauen und dadurch mehr Studenten und
Wissenschaftlern die Méglichkeit fur internationalen Austausch geben. Gleichzeitig
legen wir einen besonderen Fokus auf die Gewinnung von internationalen Studenten
und Wissenschaftlern mit der Perspektive, dauerhaft in Sachsen zu bleiben.
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lll. Weil es um unsere Sicherheit & Versorgung geht

a. Polizei & Sicherheitsorgane — Fur Sicherheit an jedem Ort

Die Menschen im Freistaat Sachsen erwarten, dass sie sicher leben kdnnen und dass Recht
und Gesetz durchgesetzt werden. Sicherheit zu gewdhrleisten, ist eine origindre Aufgabe
des Staates. Das gilt sowohl im realen Alltag der Menschen als auch online. Wir setzen auf
einen starken Rechtsstaat, der seine BUrgerinnen und Burger wirksam vor Kriminellen,
Terroristen und Extremisten schutzt. Wir stehen fest an der Seite der séichsischen Polizei,
denn sie ist Garant fur innere Sicherheit und Freiheit in Sachsen. Daher investieren wir auch

weiterhin in eine moderne und gut ausgestattete Polizei, die vor Ort présent ist.

uUnsere Ziele:

» Wir wollen, dass sich alle Menschen in Sachsen zu jeder Tages- und Nachtzeit
Uberall im Freistaat sicher fuhlen.

» Wir werden die sdchsische Polizei gut und den Aufgaben entsprechend ausstatten.

» Wir wollen unsere Einsatzkréfte wirksamer schtzen.

»  Wir werden auch im digitalen Raum keine Toleranzrédume fur Kriminalitdt zulassen.

Unsere Wege:

» Wir werden eine stdrkere Fldchenprdsenz der Polizei vorantreiben. Unser Ziel ist die
Verdopplung der BUrgerpolizisten. Unser Mafdstab sind die Ergebnisse der
Fachkommission zur Evaluierung der Polizei des Freistaates Sachsen, deren Ziele wir
in der n&chsten Legislatur erreichen wollen.

»  Wir setzen uns dafur ein, den Personalkorridor — trotz der demografischen
Entwicklung — stabil zu halten. Dafdr analysieren wir stetig die Ausbildung und
passen sie bei Bedarf an. Wir werden Bedarfe flr Verbesserungen der rumlichen
Unterbringung, angemessene Trainings- und Ausbildungsstdtten sowie den Erhalt
der guten technischen Ausstattung erfassen und ihnen mit einer
Investitionsoffensive nachkommen. Unsere Polizistinnen und Polizisten brauchen
beste Bedingungen fur unseren Schutz.

> Wir mussen kriminellen Netzwerken und Verfassungsfeinden auf Augenhoéhe
begegnen. Daher fordern wir Quellen-Telekommunikationstberwachung (Quellen-
TKU) und Online-Durchsuchungen im Polizeivollzugsgesetz und im
Verfassungsschutzgesetz. Wir werden auf eine Erweiterung der Befugnisse im
digitalen Bereich zur Gefahrenabwehr hinwirken.

» Wir stérken in Sachsen die Fahndungspolizei, um Betdubungsmittelkriminalitat zu

bekdmpfen und illegale Migration sowie Schleusungsdelikte einzud&dmmen. Dazu
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bauen wir inre Strukturen aus, stdrken die Fahndungsgruppen und errichten eine
landesweite Koordinierungsstelle.

Wir werden im grenznahen Raum die gemeinsame Fahndung mit den
Nachbarldndern starken. Wir setzen uns fur einen besseren Schutz unserer
Einsatzkr&fte durch schnitthemmende Einsatzkleidung ein.

Wir statten Polizei und Verfassungsschutz angemessen aus, um Aufgaben der
Cyber- und Spionageabwehr wahrzunehmen. Wir werden uns daruber hinaus fur
den Aufbau eines kraftvollen séchsischen Cyber-Resilienz-Zentrums einsetzen, um
ein Koordinierungszentrum fur die verschiedenen Herausforderungen der
Cybersicherheit zu schaffen.

Wir erweitern die Strukturen des Expertennetzwerkes Extremismus auf die
kommunale Ebene, indem wir die rechtlichen Grundlagen dafur schaffen. Damit
unterstitzen wir die Kommunen in wirksamen und koordinierenden Strukturen und
im behdrdlichen Vorgehen, gerade im Hinblick auf das Reichsburgermilieu.

Wir Ubertragen die erfolgreiche Rechtsextremismus-Strategie auch auf den Bereich
des Linksextremismus.

Wir werden ein ,Institut fUr gesellschaftlichen Zusammenhalt und Resilienz” im
Freistaat Sachsen grinden, um die Bindekrdfte in einer pluralistischen und
freiheitlichen Demokratie zu erforschen, die unser Gemeinwesen stabil halten. Wir
wollen damit Erkenntnisse gewinnen, die die demokratische Widerstandsfahigkeit
unserer Gesellschaft starken kdnnen und gezielt die politischen und
gesellschaftlichen Entwicklungen in Ostdeutschland und Ostmitteleuropa seit
1989/90 in den Blick nehmen. Das Institut soll durch gesellschaftswissenschaftliche,
tatsachengetreue Analysen Handlungsmaoglichkeiten fur die politische Praxis
aufzuzeigen, um schadhaften Entwicklungen entgegenzuwirken.

Wir unterstUtzen weiterhin das Projekt ,Allianz Sichere S&chsische Kommunen®”
(ASSKomm) und stérken die Initiativen zum Schutz von Amts- und Mandatstragern.
Wir pruafen, wie wir die Kommmunen weiter dabei unterstltzen kébnnen, auch durch
bauliche MalRnahmen — wie etwa angemessene Beleuchtung, Vermeidung von
Verwahrlosung im Wohnumfeld und von Stadtvierteln etc. — das
Sicherheitsempfinden der Bevélkerung zu steigern.

Wir werden mit den s@chsischen Sicherheitsbehérden weiterhin gegen jede Form
des Extremismus vorgehen. Dazu stérken wir das Landesamt fur Verfassungsschutz
mit seinen Analyse- und Auswertungskompetenzen. Wir brauchen einen modernen
Nachrichtendienst auf Augenhdhe mit den Verfassungsschutzbehdrden des Bundes
und der L&nder. Zusammen erkennen sie frUhzeitig extremistische Strukturen und
vermeiden Straftaten.

Wir stérken Landespolizei und Landesamt fur Verfassungsschutz in ihrer
Zusaommenarbeit, um praxisgerechte Konzepte zu erarbeiten, die séimtliche Formen
des Extremistischen und dem stdrker werdenden Ph&nomen der
verfassungsschutzrelevanten Delegitimierung des Staates entgegenwirken.
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» Wir werden den Ausbau der Fruhwarnfahigkeiten und die Starkung der

Gefahrenabwehr vorantreiben.

b. Migration & Integration — Fur klare Regeln

Als S&chsische Union trennen wir Migrationsbewegungen aus humanitdren Granden von
Erwerbsmigration, also einer gesteuerten Zuwanderung in den Arbeitsmarkt. Wir wollen
Menschen mit Bleiberecht hier integrieren. Niemand soll in Furcht und unter
menschenunwUrdigen Bedingungen leben muUssen. Als Christdemokraten sind wir der
N&chstenliebe und der Mitmenschlichkeit verpflichtet.

Wir sind heimatverbunden und zugleich neugierig und offen. Nicht zuletzt mit Blick auf die
Bevolkerungsentwicklung bendtigen wir Fach- und Arbeitskréafte aus dem Ausland. Zudem
wollen wir die Menschen, die bei uns Zuflucht suchen, ansténdig versorgen. Aber wir
kommen an die Grenzen dessen, was wir leisten kdnnen — sei es bei der Unterbringung, in
den Schulen, bei den Deutschkursen oder in anderen Bereichen. Deshallbb muUssen wir den
Zuzug von Fluchtlingen deutlich senken.

uUnsere Ziele:

» Wir brauchen einen neuen gesellschaftlichen Konsens in der Migrationsfrage.
Humanitat und Ordnung bleiben daflr unsere Leitlinien.

»  Wir stehen zum Prinzip von Fdérdern und Fordern — auch bei der Integration.

» Wir wollen den Menschen, die neu in Sachsen ankommen, noch stérker dabei helfen,
hier Fuld zu fassen und sich schneller an der Wertschopfung beteiligen zu kédnnen.
Der Spracherwerb ist dafUr der wichtigste Schlussel.

» Wir setzen uns im Bund dafUr ein, Fehlanreize abzustellen. Die Bezahlkarte ist ein
erster wichtiger Schritt.

Unsere Wege:

>  Wir unterstUtzen die Bek&mpfung von Fluchtursachen, damit moglichst wenige
Menschen ihre Heimat verlassen mussen.

>  Wir setzen uns auf Bundesebene fur eine Obergrenze fur Asylbewerber als
Latmenden Deckel” ein. Diese Obergrenze sollte in den ndchsten Jahren bei maximal
60.000 Menschen liegen. Ebenso wollen wir eine europaweite
Leistungsharmonisierung sowie eine faire Verteilung und Finanzierung erreichen.
Den Familiennachzug wollen wir auf die Kernfamilie begrenzen.

»  Wir setzen uns dafur ein, die irreguldre Migration in die Bundesrepublik dauerhaft zu
reduzieren. Dafur fordern wir weiter stationdre Grenzkontrollen mit Méglichkeiten der
Zuruckweisung und MalRnahmen der Schleierfahndung, bis das europdische
Schengen-System wieder wirksam umgesetzt wird.
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Wir bekédmpfen grenzuberschreitende Schleuserkriminalitdt, indem wir aufgrund der
guten Beziehungen der séchsischen Polizei zu polnischen und tschechischen
Kolleginnen und Kollegen einen gemeinsamen Streifendienst organisieren bis die
Bundespolizei inrer Zustandigkeit fur die Eingrenzung irregul@rer Migration
nachkommt.

Wir setzen uns dafur ein, Asylverfahren und Verfahren zur Feststellung des
Schutzstatus aulRerhalb der EU durchzufUhren. Wir achten bei diesen MaRnahmen
darauf, dass die rechtsstaatlichen Grundsdatze eingehalten werden. Wir werden
unsere Moglichkeiten ausschopfen, um Asylverfahren zu beschleunigen. Dafur
erhéhen wir die Leistungsfahigkeit der Ausldnderbehérden durch die Digitalisierung
und erméglichen einen durchgdngigen Datenfluss zu anderen Behorden.

Wir wollen die zUgige Ruckfuhrung von abgelehnten Asylbewerbern ohne
Bleiberecht. Dafur bauen wir in der séichsischen Polizei eine Einheit aus, die die
Landesdirektion bei den Ruckfuhrungen unterstutzt. Besonders Mehrfach- und
Intensivtater (MITA) sowie Gefahrder sind so schnell wie maoglich in ihre
Herkunftsstaaten zurtGckzufUhren. Dafur stdrken wir die Sondereinheit ,MITA".

Von der Bundesregierung fordern wir die Erweiterung der sicheren Herkunftslénder,
unter anderem um Tunesien und Marokko, sowie die Einrichtung von
Bundesausreisezentren an grofden deutschen Verkehrsflughdafen.

Wir unterstutzen die Asyl-Kommission auf Bundesebene, die das individuelle
Grundrecht auf Asyl in seiner jetzigen Ausgestaltung Uberpruft und sinnvoll begrenzt.
Wir sind gegen die Absenkung von Zugangsvoraussetzungen fur die deutsche
Staatsburgerschaft.

Um Migration und Integration mit Humanit&t und Ordnung zu gestalten, bundeln wir
die Bemuhungen auf Landesebene.

Wir wollen die zUgige Ruckfuhrung von abgelehnten Asylbewerbern ohne
Bleiberecht.

Wir férdern Integrationsprogramme und legen den Fokus auf die Menschen.

Wir werden fur FlGchtlinge mit guter Bleibeperspektive eine zigige Vermittlung in
dezentrales Wohnen und die Einbindung in ein geregeltes Arbeitsverhdltnis
ermadglichen. Dafur werden wir die Kommunen unterstltzen und insbesondere die
Angebote im ldndlichen Raum stérken.

Wir werden von allen Menschen, die in unserem Land leben wollen, einfordern, dass
sie sich an unsere Regeln halten und sich in unsere Gesellschaft einbringen. Wer bei
uns lebt, muss wissen, dass Extremismus, Rassismus und Antisemitismus in unserer
Gesellschaft keinen Platz haben.

Wir sind gegen die Absenkung von Zugangsvoraussetzungen fur die deutsche
Staatsburgerschaft.
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c. Rechtsstaat & Justiz — FUr einen Staat, der Recht setzt und durchsetzt

Die Grundlage unserer modernen Demokratie ist ein funktionierender Rechtsstaat. Nur mit
einer konsequenten Strafverfolgung und ztgigen Gerichtsverfahren schaffen wir Vertrauen.
Fur uns ist besonders wichtig, dass wir fur die Gerichte, Staatsanwaltschaften und den
Justizvollzug gut ausgebildetes und motiviertes Personal haben. Wir als S&chsische Union
akzeptieren keine rechtsfreien RGume und stehen fur einen starken Rechtsstaat, der Recht

setzt und durchsetzt.

Unsere Ziele:

> Wir stehen fUr einen Rechtsstaat, in dem die Strafe auf dem FuR folgt.

» Wir setzen uns, gerade bei Intensivstraftatern, mit héchster Prioritdt far die
Strafverfolgung ein. Wir wollen kriminelle Karrieren frihzeitig beenden.

» Wir wollen die s@chsische Justiz personell starken, insbesondere im landlichen
Raum. Gleichzeitig wollen wir die Attraktivitdt fr Nachwuchsjuristen steigern.

»  Wir wollen Sachsens Justiz zu der digitalsten in Deutschland machen.

»  Wir halten am Regelkonzept des geschlossenen Vollzugs fest.

»  Wir werden den Justizvollzug auch kinftig gut ausstatten, so dass er die erfolgreiche
Arbeit fortsetzen kann.

» Wir halten an den beschleunigten Verfahren fest, weshalb entsprechende Strafen
auch schnell verbufdt werden mussen.

» Wir treten der wachsenden Gefdhrdung der Justizvollzugsbeamten durch Gewalt
nicht nur mit ausreichendem Personal, sondern auch mit dem Einsatz von Technik
und Ausstattung entgegen.

Unsere Wege:

» Wir schaffen neue Stellen fur die Justiz sowie den Justizvollzug und sorgen fur
wettbewerbsfdhige Nachwuchsgewinnung. Hierzu richten wir ein Mentoring-
Programm far Nachwuchsjuristinnen und -juristen in allen Gerichtsbarkeiten ein, um
den Berufseinstieg zu erleichtern. Gleichzeitig heben wir das Hochstalter far
Einstellungen als Richterin oder Richter auf Probe von 42 auf 45 Jahre an.

> Wir schaffen eine Moglichkeit, um Volljuristinnen und Volljuristen den Direkteinstieg
als Amtsanwdlte zu ermdglichen. Gleichzeitig verbessern wir die Durchldssigkeit der
Laufbahnen vom Justizfachwirt zum Rechtspfleger sowie vom Rechtspfleger zum
Amtsanwalt.

» Wir errichten weitere Referendarausbildungszentren in séchsischen Mittelzentren.
Zudem verstetigen wir die Referendarprémie, um Referendarinnen und Referendare
frihzeitig im I&ndlichen Raum zu binden.

»  Wir setzen multiprofessionelle Teams aus Volljuristen und IT-Spezialisten ein, um die
Vorteile von Kunstlicher Intelligenz (KI) an den Anforderungen der digitalen

Seite 31 von 79



sd@chsischen Justiz auszurichten. Wir etablieren ein Metadaten-System zur
weitgehenden Kategorisierung, Dokumententrennung und automatischen Erfassung
eingehender Dokumente. Diese werden fur die elektronische Akte nutzbar gemacht
und entlasten so die Geschdftsstellen. Dartber hinaus fuhren wir ein neues Ki-
System ein, welches Gerichtsentscheidungen automatisiert schwdrzt. Dies ist
Grundlage fur viele weitere KI-Auswertungen, welche die Justiz entlasten. Die
Letztentscheidung bei der Nutzung von Technik muss bei qualifiziertem Personal
liegen.

Wir werden bei der Personalplanung im Justizvollzug neue Wege gehen, um die
Herausforderungen im Strafvollzug zu bewdltigen. Hierzu wollen wir beispielsweise
Konzepte zu freiwilligen Dienstzeiten Uber den Ruhestand von Bediensteten hinaus
erproben oder Anwdrtersonderzuschldgen fordern. Wir wollen die Durchléssigkeit
zwischen Polizeivollzugsdienst und Justizvollzugsdienst im Justizvollzug verbessern.
Wir wollen im modernen Strafvollzug alle digitalen Méglichkeiten nutzen, um das
Personal zu entlasten. Deshalb setzen wir uns fur den Einsatz von Kanstlicher
Intelligenz im Strafvollzug ein. Intelligente Kamerasysteme kénnen einen wichtigen
Beitrag zum Schutz der Bediensteten durch die automatisierte Erkennung von
Gefahrdungslagen leisten oder Bedienstete bei der Suizidpravention/-tberwachung
entlasten. Ebenso wollen wir, dass fur Anhérungen, Gerichtstermine etc. vermehrt
Videokonferenztechnik zum Einsatz kommt, um Transporte zu verringern, Personal zu
entlasten und die Sicherheit der Bediensteten zu erhdhen.

Wir setzen uns mit Nachdruck dafur ein, dass auslédndische Straftéterinnen und
Straftater ihre Haftstrafen verstarkt in inrem Herkunftsstaat verbufien. Wir fordern die
konsequente Umsetzung des Rahmenbeschlusses Uber die Europdische
Vollstreckungsubernahme bei EU-Gefangenen ein und werden bei Nicht-EU-
Ladndern gegenuber dem Bund die Vollstreckungstbernahme durch entsprechende
Abkommen vorantreiben.

d. Bevoélkerungs- und Katastrophenschutz — Fur den Ernstfall gewappnet

Die hybriden Krisenlagen, wie etwa andauernde Kriege, Pandemien und Katastrophen in

unterschiedlichster Art, beeinflussen unseren Alltag. Vor dem Hintergrund der

ereignisreichen letzten Jahre ist das Gebot der Stunde ,Ziviler Bevélkerungsschutz’, denn wir

brauchen eine neue Widerstands- und Anpassungsfdhigkeit von Bevdlkerung und Staat.

Unsere Ziele:

>

>

Wir wollen die Effektivitat des Bevolkerungs- und Katastrophenschutzes weiter
erhéhen.

Wir wollen die kritische Infrastruktur sichern, den Burgerinnen und Burgern
Krisenvorsorge ermaéglichen und das koordinierte Krisenmanagement auf Landes-
und Bundesebene verbessern.
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» Wir setzen uns dafur ein, dass Bevolkerungs- und Katastrophenschutz auf dem
Stand der Zeit und der zu bewdltigenden Herausforderungen ist und

dementsprechend ausgestattet wird.

Unsere Wege:

» Wir werden den Ausbau der Landesfeuerwehr- und Katastrophenschutzschule in
Nardt als zentralen Aus- und Fortbildungsstandort fur Brand- und
Katastrophenschutz weiterentwickeln.

» Wir werden ehrenamtliche Kréfte weiterhin gezielt unterstdtzen und mit ihnen auf
Grundlage realistischer Szenarien regelmdafkige Ubungen durchfuhren.

> Wir werden eine Sdchsische Resilienzstrategie als Teil einer Qualitadtsoffensive im
Bevoélkerungsschutz erarbeiten und die Entwicklung eines landesweiten Gefahren-
und Risikoplans anstolRen, um mit allen im Bevdlkerungsschutz tatigen
Hilfsorganisationen Vorsorgekonzepte entwickeln zu kénnen.

» Wir werden das hohe Engagement fur die Feuerwehren fortfUhren. Den Einsatz der
Uber 40.000 freiwilligen Feuerwehrleute erkennen wir besonders an und wollen
weiterhin dafdr sorgen, dass die Feuerleute in ganz Sachsen gut ausgestattet und
ausgebildet sind.

» Wir werden die Forschung im Bereich des Bevdlkerungsschutzes ausbauen und
hierzu das Institut fur Bevolkerungsschutz zur Stédrkung der wissenschaftlichen
Forschung, des Wissenstransfers sowie der Aus- und Fortbildung etablieren. Das
Waldbrandkompetenzzentrum werden wir ausbauen und das
Waldbrandschutzkonzept weiterfUhren.

» Wir werden eine ausreichende Finanzierung und Umsetzung der
Landesersthelfersysteme - bzw. First-Responder-Systeme - sicherstellen und
vorantreiben.

» Wir werden uns fur die Etablierung einer zentralen Landesbeschaffung fur
Loschfahrzeuge zur Standardisierung und Kostenoptimierung einsetzen.

>  Wir setzen uns dafur ein, dass die vorhandene Férderung in den Bereichen des
Brandschutzes, Rettungsdienstes und Katastrophenschutzes auf dem erreichten
hohen Niveau fortgefuhrt werden kann.

»  Wir stérken die umfassende Aufklarung der Bevolkerung gegenuber zukunftiger
Krisen.

» Wir werden die grenzUberschreitende Zusammenarbeit zwischen der Republik Polen,
der Tschechischen Republik und dem Freistaat Sachsen im Bereich der
nichtpolizeilichen Rettungsdienste weiter ausbauen. Wir setzen uns fur die schnelle
Klarung von Auslegungsfragen der diesbezuglichen sozialversicherungsrechtlichen
EU-Richtlinien ein. Dies ist notwendig, damit die Fragen der Auslegung/Anwendung
der entsprechenden europdischen sozialversicherungsrechtlichen Bestimmungen
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zwischen der Tschechischen Republik und der Bundesrepublik Deutschland zeitnah
gel6st werden kénnen.
» Der Freistaat wird weiterhin Schadstellen aus dem Altbergbau sanieren und damit

seiner bergpolizeilichen Verantwortung gerecht werden.

e. Verbraucher- & Tiers